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 کارآموزی در عرصه بیمارستان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 راهنمای مطالعاتي دانشجويان

(Study guide) 

 یمارستانبکارآموزی در  عنوان درس:

 تغذیه بالینی گروه :   

 03/06/1403تاریخ :     

 10تعداد واحد :    

 دکتر افسانه احمدیهماهنگ کننده:  -

خانم  -غذیه بالینی) خانم دکتر حجازیگروه مدرسین: اساتید گروه ت -

آقای دکتر  -آقای دکتر باباجعفری -خانم دکتر موسوی -دکتر احمدی

 معصومی( 

 ینی                                                                                                    پیش نیاز: کلیه دروس بال  

 

 اهمیت این درس را در یك پاراگراف توضیح دهید: -
جربه عملیت.1  

  کارآموزی فرصتی برای کسب تجربه عملی در محیط واقعی بیمارستان است، جایی

 .های نظری خود را به کار ببرندآموخته توانندکه دانشجویان می

 های بالینیتقویت مهارت .۲

 ای، های تغذیهدانشجویان با ارزیابی وضعیت تغذیه بیماران و ارائه مشاوره

 .کنندهای بالینی خود را تقویت میمهارت

 های درمانیآشنایی با پروتکل .3

 کند تا درک ان کمك میهای بیمارستانی به دانشجویها و رویهآشنایی با پروتکل

 .بهتری از نحوه همکاری با تیم پزشکی داشته باشند

 ایرشد حرفه .4

 ای و یادگیری از تجربیات دیگران های حرفهکارآموزی فرصتی برای توسعه مهارت

 ند.کای کمك میاست که به رشد شخصی و حرفه

 ارتباطات ایجاد..5

 کند تا یان به دانشجویان کمك میبرقراری ارتباط با کادر پزشکی و سایر دانشجو

 .ای خود را گسترش دهندهای حرفهشبکه

 چالش هایادگیری از  .6

 ها و مشکلات در محیط بیمارستان به دانشجویان این امکان را مواجهه با چالش

های حل مسئله خود را تقویت های خلاقانه پیدا کنند و مهارتحلدهد که راهمی

 .کنند
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 دگی برای بازار کارماآ .۷

 تر شوند و با کند تا برای ورود به بازار کار آمادهتجربه کارآموزی به دانشجویان کمك می

 .نیازهای واقعی حرفه خود آشنا شوند

 توجه به بهداشت و سلامتی .۸

   تری از دهد که درک عمیقکارآموزی در بیمارستان به دانشجویان این امکان را می

 .هبود سلامت و درمان بیماران پیدا کننداهمیت تغذیه در ب

  
درس کارآموزی در بیمارستان یك تجربه ارزشمند است که به دانشجویان کارشناسی 

های واقعی مواجه شوند و های لازم را کسب کنند، با چالشکند تا مهارتتغذیه کمك می

 در نهایت به یك متخصص موفق تبدیل شوند

 اهداف کلی و میانی: -

 ن دوره کارآموزی دانشجوی تغذیه باید: در پایا 

 .مهارتهای لازم برای استخراج اطلاعات پزشکی کسب نماید 

  .مهارتهای لازم برای استخراج و تاریخچه غذایی را کسب کند 

  ،بیماران را در طی دوران بستری از نظر وضعیت تغذیه )آنتروپومتری

 رژیم غذایی و بالینی( پایش نمایند. 

 

 

  مناسب بیماران بستری در بخش )غدد، قلب و عروق، کبد و رژیم غذایی

، اطفال و  ICUگوارش، انکولوژی، نفرولوژی، نورولوژی، سوختگیِ، جراحی، 

 ...( را تنظیم نماید. 

  آموزش های تغذیه ای لازم را به بیمار یا همراه بیمار برای اصلاح رفتار غذایی

 پس از ترخیص از بیمارستان ارائه نماید. 

 های تولید و عرضه غذا در بیمارستان را با همکاری مربی مدیریت نماید.  بخش 

 تنظیم را مراجعه کننده به کلینیك سرپایی تغذیه بیماران مناسب غذایی ژیمر 

 نماید
 روش تدریس :  -

 روش تدریس حضوری

ویدوئو  حضور بر بالین بیمار و بخش و کلینیك سرپایی ، سخنرانی با استفاده از 

 Case presentation/Student presentation رپروژکتو

 روش ارزشیابی :  -
  : ارزیابی عملی 

و  کیسحضور موثر و فعال دانشجو در طول دوره شامل ارائه کلاسی، ارائه گزارش 

در جلسات مربوطه، ارائه لاگ بوک تکمیل شده و مشارکت در  صـبحگاهی، شـرکت

 بحث ها
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مراجع:  ) کتاب ژورنال یا سایت اینترنتی مرتبط را بطور  -

 دقیق معرفی نمائید. 
 منابع اصلی

 KRAUSES FOOD AND NUTRITION ،THERAPY (L- KATHLEEN 

MAHAN, SILVIA  SCOTT STUMP- JANICEL RAYMOND) 

 NUTRITION AND DIAGNOSIS RELATED CARE (SILVIA SCOTT 

STUMP) 

 

کیمنابع آموزشی کم  

 NUTRITION SUPPORT FOR CRITICALLY ILL PATIENTS (GAIL 

CRESCI) 

 MODERN NUTRITION IN HEALTH AND DISEASE (SHILS M.E. 

AND M. SHIKE) 

 INTERPRETATIONAL LABORATORY DATA 
 

 اشتباهات رایج دانشجویان در این درس عبارتند از:  -
 یقبل ی. عدم آمادگ1

 یهاهیها و رودر مورد پروتکل یبدون مطالعه کاف انیدانشجو ی: برخاشتباه

 .شوندیم یوارد کارآموز مارستانیب

و با  دیکن یآورحتماً اطلاعات لازم را جمع ،یاز شروع کارآموز شی: پراهنما

 .دیآشنا شو مارستانیب یهاهیرو

 

 یارتباط یها. نداشتن مهارت ۲

 یو کادر پزشک مارانیر با بارتباط مؤث یدر برقرار یی: عدم توانااشتباه

و همکاران  مارانیبا ب دیکن یو سع دیکن تیخود را تقو یارتباط یها: مهارتراهنما

 .دیارتباط برقرار کن یبه خوب

 یااخلاق حرفه تیعدم رعا.۳

 .کنندبرخی دانشجویان به اصول اخلاقی در تعامل با بیماران توجه نمی :اشتباه

 لاقی پایبند باشید و حریم خصوصی بیماران را رعایتهمواره به اصول اخ :راهنما  

 کنید.
 نادیده گرفتن بازخوردها .۴

برخی دانشجویان به بازخوردهای اساتید و کادر بیمارستان توجه  :اشتباه

 .کنندنمی

ها برای بهبود عملکرد خود استفاده به بازخوردها گوش دهید و از آن :راهنما

 .کنید

 مدیریت زمان ضعیف .۵

 .عدم توانایی در مدیریت زمان و انجام وظایف به موقع :باهاشت

ریزی دقیقی داشته باشید و زمان خود را به طور مؤثر مدیریت برنامه :راهنما

 .کنید

 عدم توجه به جزئیات .۶

 .نادیده گرفتن جزئیات مهم در کارهای روزمره :اشتباه

دقت بیشتری  به جزئیات توجه کنید و سعی کنید در کارهای خود :راهنما

 .داشته باشید
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 نکات کلیدی در یادگیری بهتر این درس عبارتند از:  - -

 

 آمادگي قبلي .۱

 ها و قبل از شروع کارآموزی، اطلاعات لازم در مورد بیمارستان، بخش

 .دها را مطالعه کنیپروتکل

 گوش دادن فعال .۲

  به سخنان اساتید و کادر پزشکی توجه کنید و سؤالات خود را بپرسید تا

 .درک بهتری از مفاهیم پیدا کنید

 های ارتباطيتوسعه مهارت .۳

 های ارتباطی را با بیماران و همکاران به خوبی ارتباط برقرار کنید. مهارت

 تمرین کنید

 ایرعايت اخلاق حرفه .۴

 خلاقی و حریم خصوصی بیماران پایبند باشید و همواره رفتار به اصول ا

 .ای داشته باشیدحرفه

 مديريت زمان .۵

 ریزی زمان خود را به طور مؤثر مدیریت کنید و برای انجام وظایف برنامه

 .کنید

 

 

 هاثبت يادداشت .۶

 کند برداری کنید. این کار به شما کمك میدر طول کارآموزی، یادداشت

 .عات را بهتر به خاطر بسپاریدتا اطلا

 درخواست بازخورد .۷

 ها برای بهبود عملکرد از اساتید و کادر بیمارستان بازخورد بگیرید و از آن

 .خود استفاده کنید

 تجربه عملي .۸

 های عملی و تجربیات بالینی توجه کنید. این تجربیات به به فعالیت

 .کنندیادگیری بهتر کمك می

 کار گروهي .۹

 های کوچك با دیگر دانشجویان کار کنید و از تجربیات یکدیگر روهدر گ

 .مند شویدبهره

 نگاه مثبت .۱۰

 ها به ها و تجربیات جدید نگاه کنید و از آنبا نگرش مثبت به چالش

 .های یادگیری استفاده کنیدعنوان فرصت

بهره را توانند به شما کمك کنند تا از دوره کارآموزی خود بیشترین این نکات می

 . باشیدای مؤثر و آموزنده داشته ببرید و تجربه

 

 

 


